
25.07.2024
Termin nadsyłania zgłoszeń: 23.08.2024 
Digital Marketing Manager ds. contentu

Miejscowości: Warszawa 
Forma pracy: pełen etat 
Dziedziny: marketing 

EPP sp. z o.o. poszukuje pracownika na stanowisko eksperta w obszarze digital
marketingu.

Zakres obowiązków:

• planowanie i zarządzanie komunikacją centrów handlowych w kanałach
digital, która będzie wspierała nasze cele biznesowe;

• mapowanie ścieżek klienta w digitalu i ich optymalizacja;
• przygotowywanie contentu do różnych narzędzi komunikacji cyfrowej oraz

dbanie o jego odpowiednią jakość i spójność;
• rozwijanie systemu marketing automation;
• planowanie, realizacja i analiza kampanii newsletterowych, sms, push, GDN

oraz rekomendowanie działań.

Wymagania:

• minimum pięcioletnie doświadczenie na podobnym stanowisku;
• wykształcenie wyższe kierunkowe (marketing, polonistyka, dziennikarstwo,

komunikacja lub pokrewne);
• zaawansowana znajomość programów z pakietu Microsoft Office;
• znajomość języka angielskiego na poziomie minimum B2;
• praktyczna znajomość narzędzi i najnowszych trendów z zakresu digital

marketingu ze szczególnym uwzględnieniem: kampanii newsletterowych i
digitalowych, tworzenia contentu i komunikowania poprzez aplikacje mobilne;

• łatwość w pisaniu tekstów i wyczucie estetyki;
• doświadczenie w realizacji i analizie efektywności kampanii GDN;
• doświadczenie w tworzeniu serwisów internetowych z różnymi systemami

CMS we współpracy z zewnętrznym partnerem.

Mile widziane

• doświadczenie w pracy przy programach lojalnościowych;
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• znajomość systemów marketing automation;
• certyfikacja DIMAQ Professional i inne kursy potwierdzające znajomość i

zainteresowanie digital marketingiem.

Oferta:

• Stabilne warunki zatrudnienia;
• Sympatyczny, zgrany zespół;
• Przyjazną atmosferę pracy;
• Pakiet benefitów.

Benefity:

• Dofinansowanie zajęć sportowych;
• Prywatna opieka medyczna;
• Dofinansowanie nauki języków;
• Możliwość pracy zdalnej;
• Owoce;
• Spotkania integracyjne;
• Służbowy telefon do użytku prywatnego;
• Komputer do użytku prywatnego;
• Brak dress code’u;
• Paczki świąteczne;
• Program rekomendacji pracowników;
• Dodatkowy urlop.

Aplikacja na portalu Pracuj.pl

Słowa kluczowe: marketing, content, marketing treści 
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