Biuletyn
Polonistyczny

02.07.2023

Termin nadsytania zgtoszen: 31.07.2023
Dyrektor Biblioteki Slaskiej w Katowicach

Instytucja: Biblioteka Slgska
Miejscowosci: Katowice

Forma pracy: peten etat
Dziedziny: bibliotekoznawstwo

Zarzad Wojewddztwa Slaskiego ogtosit nabér kandydatéw na wolne
stanowisko dyrektora Biblioteki Slaskiej w Katowicach, pl. Rady Europy 1, 40-021
Katowice.

Celem konkursu jest wytonienie kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki
Slaskiej w Katowicach - instytucji kultury, ktérej organizatorem jest Samorzad
Wojewddztwa Slaskiego.

. Opis kwalifikacji wymaganych od kandydata na stanowisko dyrektora
instytucji kultury:

1)  minimum stopien naukowy doktora w dziedzinie nauk humanistycznych,
preferowany

w jednej z dziedzin zwigzanych z dziatalnoscia statutowg instytucji,

2) co najmniej 3-letni udokumentowany staz pracy na stanowisku kierowniczym,
3) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

4) niekaralnosc.

Il. Okreslenie umiejetnosci i kompetencji, jakie ma posiadac¢ kandydat na
stanowisko dyrektora instytucji kultury:

1) znajomos¢ przepiséw prawa dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury,
w szczegodlnosci bibliotek, a takze zasad finansowych obowigzujgcych w tych
instytucjach,

2) doswiadczenie w realizacji projektow zwigzanych z pozyskiwaniem srodkéw
finansowych ze Zzrédet zewnetrznych,

3) doswiadczenie w zarzgdzaniu zasobami ludzkimi.
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Ill. Okreslenie zadan, jakie ma realizowac dyrektor w zakresie biezacego
funkcjonowania i rozwoju instytucji kultury:

1) prowadzenie bibliotecznej, bibliograficznej i naukowo-badawczej dziatalnosci
na rzecz narodowej kultury, nauki, edukacji oraz dla zaspokojenia potrzeb
informacyjnych spotecznosci wojewddztwa Slgskiego,

2) wspieranie i organizowanie dziatan w kierunku popularyzacji ksigzki, w tym
promocja ksiazki i czytelnictwa, organizowanie imprez kulturalnych, wspoétpraca i
pomoc dla organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz ksigzki i czytelnictwa,

3) inicjowanie i prowadzenie badah naukowych w zakresie bibliotekoznawstwa,
edytorstwa, badan nad ksigzka i czytelnictwem, kulturg literacka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem problematyki slgskoznawczej,

4) prowadzenie dziatalnosci naukowo-badawczej i wydawniczej w zakresie
obstugiwanych przez Biblioteke dziedzin nauki,

5) upowszechnianie wynikéw badah naukowych,
6) koordynowanie dziatah na rzecz samorzadowych bibliotek publicznych,
7) zarzadzanie instytucjg i reprezentowanie jej na zewnatrz,

8) odpowiedzialnos¢ za catoksztatt funkcjonowania instytucji, w tym za
gospodarke finansowg,

9) nadzdér nad wszelkimi dziataniami instytucji,
10) pozyskiwanie Srodkéw zewnetrznych na realizacje projektéw,

11) wskazywanie nowych kierunkéw rozwoju z zachowaniem statutowego profilu
instytucji.

IV. Wymagane dokumenty:

1) pisemne zgtoszenie do konkursu (list motywacyjny) zawierajgce uzasadnienie
kandydowania na stanowisko dyrektora Biblioteki Slaskiej w Katowicach,

2) kwestionariusz osobowy ze zdjeciem i opisem dotychczasowej pracy
zawodowej oraz danymi kontaktowymi (druk zatgczony do ogtoszenia na stronie
internetowej Wojewddztwa Slaskiego: www.slaskie.pl),

3) program realizacji zadan w zakresie biezgcego funkcjonowania i rozwoju
Biblioteki Slaskiej w Katowicach, uwzgledniajgcy warunki organizacyjno-finansowe
instytucji - w perspektywie co najmniej trzech i nie wiecej niz siedmiu lat
(preferowane parametry dokumentu: do 10 stron formatu A4, rodzaj czcionki:
Times New Roman 12p, odstepy miedzy wierszami 1,5 wiersza),
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4) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje
(dyplomy, certyfikaty, Swiadectwa, itp.),

5) kopie dokumentdédw potwierdzajgcych staz pracy na stanowisku kierowniczym,
zarzagdzajgc zespotem (np. Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o aktualnym
zatrudnieniu, kopie uméw cywilno-prawnych, zaswiadczenie o aktualnym wpisie
w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, aktualny wypis
z Krajowego Rejestru Przedsiebiorcéw, itp.),

6) oswiadczenia (druk =zatgczony do ogtoszenia na stronie internetowe;j
Wojewddztwa Slaskiego: www.slaskie.pl): ze kandydat nie byt skazany za
przestepstwo popetnione umysinie oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie karne lub karno-skarbowe, ze kandydat nie byt karany zakazem
petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz.U. z
2021 r. poz. 289 z pdzn. zm.), ze kandydat posiada petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

a takze o braku przeciwskazah zdrowotnych do zajmowania stanowiska
kierowniczego,

7) adres do korespondencji elektronicznej,

8) wypetniona i podpisana klauzula informacyjna - zgodnie z o0gdlnym
rozporzadzeniem UE o ochronie danych osobowych nr 2016/679,

9) do wniosku mogg by¢ dotaczone inne dokumenty potwierdzajgce dorobek
i osiggniecia zawodowe (np. opinie, rekomendacje).

V. Sposob i termin ztozenia dokumentow:

1) dokumenty i oSwiadczenia nalezy sktada¢ w jezyku polskim, a dokumenty
obcojezyczne powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski przez ttumacza

przysiegtego,

2) kopie dokumentéw wymienionych w cz. IV pkt 4 i 5 kandydat powinien
opatrzy¢ na kazdej stronie oSwiadczeniem o nastepujacej tresci: ,,Oswiadczam, ze
niniejszy dokument jest zgodny 2z oryginatem" oraz datg i wtasnorecznym
podpisem,

3) pozostate dokumenty i oSwiadczenia powinny by¢ wtasnorecznie podpisane
przez kandydata,

4) kandydat moze =zosta¢ zobowigzany przez komisje konkursowg do
przedstawienia do wgladu oryginatéw dokumentéw ztozonych w formie kopii,

5) w przypadku wyboru na stanowisko, ztozony przez kandydata program
realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju Biblioteki Slaskiej
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w Katowicach bedzie zatgcznikiem do umowy w sprawie warunkdw organizacyjno-
finansowych dziatalnoéci Biblioteki Slaskiej w Katowicach i zostanie podany do
publicznej wiadomosci w terminie 7 dni od dnia powotania dyrektora instytucji
kultury na stronie internetowej organizatora w Biuletynie Informacji Publicznej,

6) wnioski wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy przesyta¢ w zamknietych
kopertac z podanym na kopercie adresem zwrotnym kandydata oraz dopiskiem:
,KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA BIBLIOTEKI SLASKIE] W
KATOWICACH NIE OTWIERAC" na adres:

Departament Kultury
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Slaskiego, ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice,

albo sktada¢ osobiscie w Kancelarii 0gdlnej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Slaskiego (pok. 164) w terminie do 31 lipca 2023 r. (decyduje data
wptywu do Urzedu). Wnioski przestane albo ztozone po terminie nie zostang
poddane procedurze konkursowej. Informacja o sposobie osobistego sktadania
dokumentéw jest aktualizowana na stronie internetowej pod adresem https://
www.slaskie.pl/.

VI. Informacje dodatkowe:

1) warunkiem dopuszczenia do postepowania konkursowego jest ztozenie
wszystkich wymaganych dokumentoéw,

2) konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki Slaskiej w
Katowicach odbywa sie z uwzglednieniem przepiséw ustawy z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t.j. Dz.U. 2022 poz. 902),

3) kandydat ma mozliwos¢ zapoznania sie z warunkami organizacyjno-
finansowymi dziatalnoéci Biblioteki Slaskiej w Katowicach w siedzibie instytucji: PI.
Rady Europy 1, 40-021 Katowice (sekretariat), tel. 32 20 83 875 - od poniedziatku
do pigtku w godz. 9.00 - 14.00 oraz w Departamencie Kultury Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego: Katowice ul. Powstancéw 34 (pok. 308),
tel. 32 77 40 217 - od poniedziatku do pigtku w godz. 9.00 - 14.00,

4) postepowanie konkursowe na kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki
Slaskiej w Katowicach zostanie przeprowadzone przez komisje konkursowa
powotang przez Zarzad Wojewddztwa Slaskiego zgodnie z regulaminem
okreslajgcym szczegétowy tryb i harmonogram pracy tej komisji,

5) lista kandydatéw spetniajgcych kryteria okreslone w ogtoszeniu o konkursie
oraz dopuszczonych do drugiego posiedzenia zostanie opublikowana na stronie
internetowej Wojewddztwa Slaskiego: www.slaskie.pl.; o miejscu i terminie
rozmowy

z komisjg konkursowg kandydaci zostang powiadomieni drogg elektroniczng
na adres wskazany przez kandydata we wniosku,
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6) termin rozpatrzenia ztozonych ofert przewidywany jest w ciggu 90 dni od daty
uptywu terminu sktadania wnioskéw,

7) informacja o wyniku konkursu zostanie zamieszczona na stronie internetowej
Wojewddztwa Slaskiego www.slaskie.pl,

8) zwrot dokumentéw ztozonych do konkursu nastgpi po jego zakohczeniu i
ogtoszeniu wyniku (nie dotyczy kandydata, ktéry zostanie powotany na stanowisko
dyrektora),

9) korespondencja z uczestnikami konkursu odbywac sie bedzie wytgcznie droga
elektroniczng na adres wskazany przez kandydata we wniosku,

10) ztozenie dokumentdédw, o ktérych mowa w niniejszym ogtoszeniu oznacza
wyrazenie zgody na postanowienia tego ogtoszenia,

11) Zarzad Wojewddztwa Slaskiego zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu
w kazdym czasie,

12) decyzje Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego w sprawie ww. konkursu sg
ostateczne i nie przystuguje od nich odwotanie.

Linki:
* https://bip-slaskie.pl/bslaska/nabor_ogloszenie/1688104655

Stowa kluczowe: dyrektor, konkurs, biblioteka
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