Biuletyn
Polonistyczny

28.01.2018
Termin nadsytania zgtoszen: 04.02.2018
Specjalista ds. badan i analiz

Miejscowosci: Warszawa
Dziedziny: edukacja

Obecnie, z uwagi na rozwdj ambitnych projektéw unijnych o zasiegu ogélnopolskim
poszukiwane sg osoby do projektu systemowego:

Wspieranie realizacji | etapu wdrazania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji na
poziomie administracji centralnej oraz instytucji nadajgcych kwalifikacje i
zapewniajgcych jakos¢ nadawania kwalifikacji”

na stanowisko:
Specjalista ds. badan i analiz
NR REF.: ZSK1/Z3/SBA/25/2601/BIP
Miejsce pracy: Warszawa

Osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie odpowiadata za wsparcie w
przygotowaniu instytucji certyfikujacych i walidujacych przy wdrozeniu
rozwiazan w zakresie nadawania kwalifikacji zgodnych ze standardami
ZSK.

Gtowny zakres obowiazkow:

Wykonywanie zadan w obszarze wsparcia podmiotéw przygotowujacych sie do
petnienia roli instytucji certyfikujgcej w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (ZSK),
takich jak m.in.:

‘gromadzenie, analizowanie iopracowywanie danych ilosciowych
i jakosciowych na potrzeby efektywnej realizacji zadah w Projekcie, w tym
przygotowywanie analiz, raportdw iopracowah dotyczacych walidacji
efektdw uczenia sie oraz wewnetrznego zapewniania jakosci nadawania
kwalifikacji;
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‘biezgca wspbtpraca z przedstawicielami instytucji zainteresowanych
nadawaniem kwalifikacji, w tym m.in. udziat w opisywaniu, modyfikowaniu
oraz projektowaniu rozwigzan i metod funkcjonujgcych w poszczegdlnych
instytucjach, odpowiadanie na pytania dotyczgce zatozen systemu i zapiséw
ustawy o ZSK, itd.;

-wspéttworzenie raportéw, publikacji i materiatéw  wspierajacych
interesariuszy ZSK, w tym materiatéw informacyjnych i szkoleniowych;

‘wsparcie merytoryczne dziatan nakierowanych na monitorowanie
funkcjonowania ZSK, opisywanie kwalifikacji rynkowych, a takze
przygotowanie systemu wsparcia dla instytucji mogacych petni¢ funkcje
podmiotu zewnetrznego zapewniania jakosci wobec IC w ZSK;

-opracowywanie wktadu merytorycznego do dokumentacji zwigzanej
z realizacja zamdéwien publicznych oraz Scista wspétpraca z wykonawcami
zadan zleconych (m.in. autorami ekspertyz, opinii i analiz);

‘wspoétpraca z zespotem odpowiedzialnym za upowszechnianie rezultatéw
i produktéw Projektu - udziat w seminariach informacyjnych i spotkaniach
konsultacyjnych z partnerami spotecznymi (takze w charakterze prelegenta
lub moderatora dyskusji);

‘udziat w krajowych i miedzynarodowych konferencjach oraz wizytach
studyjnych dotyczacych réznych aspektéw funkcjonowania systemu
kwalifikacji, w szczegdlnosci walidacji efektdw uczenia sie i wewnetrznego
zapewniania jakosSci procesu nadawania kwalifikacji.

Wymagania wobec kandydatow:

1) wyksztatcenie wyzsze - preferowane nauki humanistyczne, spoteczne
lub ekonomiczne;

2) minimum 2-letnie doswiadczenie w pracy analitycznej;
3) wiedza nt. przynajmniej jednego sposréd wymienionych obszaréw:

- relacje miedzy systemem edukacji i rynkiem pracy w Polsce (popyt
i podaz na zawody i kompetencje, reformy systemu edukacji majgce na
celu pogtebienie relacji z rynkiem pracy, polski rynek pracy isystem
edukacji a trendy globalne i europejskie),

- edukacja pozaformalna iuczenie sie nieformalne oraz metody
sprawdzania i potwierdzania kompetencji uzyskanych w ten sposéb (w
tym kompetencji spotecznych),
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- idea uczenia sie przez cate zycie oraz mechanizmy jej wspierania (w tym
mechanizmy wdrazane w ramach UE),

- doradztwo edukacyjno-zawodowe i/lub HR;

4)  wysokie zdolnosci interpersonalne: umiejetnos¢ wspétpracy wewnatrz
zespotu oraz umiejetnos¢ wspétpracy z podmiotami zewnetrznymi, w tym
swobodnego wygtaszania prezentacji i prowadzenia spotkan;

5) umiejetnosci wyszukiwania, selekcjonowania i prezentowania danych
ilosciowych i jakosciowych, a takze ich analizy i interpretacji;

6) umiejetnos¢ swobodnego postugiwania sie stowem pisanym, w tym
redagowania iedytowania tekstéow tj. ekspertyzy, raporty, materiaty
informacyjne;

7) dobra znajomos¢ pakietu MS Office;
8) dobra znajomos¢ jezyka angielskiego (na poziomie co najmniej B2);

9) bardzo dobra organizacja pracy, odpowiedzialnos¢, asertywnosc,
rzetelnosc.

Dodatkowym atutem beda:

-znajomos¢ gtéwnych zatozehn Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz
zapiséw ustawy o ZSK;

doswiadczenie w realizacji projektéw badawczych i/lub wdrozeniowych
w obszarze edukacji lub rynku pracy;

‘doswiadczenie we wspoétpracy zréznego typu instytucjami (podmiotami
komercyjnymi, instytucjami rynku pracy, organizacjami pozarzgdowymi itd.)
np. w roli koordynatora projektu, zleceniodawcy, wykonawcy ekspertyz/
badan/analiz;

‘doswiadczenie w prowadzeniu lub organizacji seminariéw, warsztatow,
szkoleh.

Oferujemy

* Udziat w nowatorskich projektach z dziedziny polityki edukacyjnej, w tym w
doskonaleniu ich zatozen, unikatowa mozliwo$¢ uczestniczenia w tworzeniu
rozwigzanh edukacyjnych.

* Prace w otwartym i chetnie dzielgcym sie wiedzg Zespole.

* Wysoki poziom dynamiki i samodzielnosci dziatania w odniesieniu do zatozen
projektu.
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Warunki zatrudnienia:

* zatrudnienie na umowe o prace w wymiarze 1 etatu. Pierwsza umowa na
okres prébny z perspektywa zawarcia umowy na czas okreslony do kohca
realizacji projektu.

* Mozliwos¢ uczestniczenia w realizacji kolejnych projektéw dotyczacych
wdrazania ZSK.

Osoby zainteresowane prosimy o przesytanie CV i listu motywacyjnego w terminie
do 04.02.2018 r.

Prosimy o wpisanie w tytule numeru ref.: NR REF.: ZSK1/Z3/SBA/25/2601/BIP

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji prowadzonego przez Instytut Badah Edukacyjnych z siedzibg w
Warszawie, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r.,, poz. 922). Jednoczesnie wyrazam zgode na
przetwarzanie przez ogtoszeniodawce moich danych osobowych na potrzeby
przysztych rekrutacji.”

IBE zastrzega sobie prawo do skontaktowania sie z wybranymi kandydatami.
Wybrani kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

Instytut Badan Edukacyjnych realizuje polityke réwnych szans w zatrudnieniu.

Projekt ,Wspieranie realizacji | etapu wdrazania Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji na poziomie administracji centralnej oraz instytucji nadajgcych
kwalifikacje i zapewniajgcych jakos¢ nadawania kwalifikacji” (dalej jako ,Projekt”)
jest wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;j.

Informujemy, ze Administratorem danych jest Instytut Badan Edukacyjnych z
siedzibg w Warszawie przy ul. Gérczewskiej 8. Dane zbierane s3 dla potrzeb
rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich
poprawiania. Podanie danych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktéw wykonawczych jest obowigzkowe.
Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne.

Stowa kluczowe: edukacja, badania, IBE
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