Biuletyn
Polonistyczny

06.07.2018
Losy absolwentow studidw polonistycznych - przyktad zielonogodrski
(wyniki badania ankietowego)

Gtownym celem ankiety byto zbadanie zwigzkéw miedzy wyksztatceniem
polonistycznym a aktywnoscig zawodowg absolwentdéw Instytutu Filologii Polskiej
Uniwersytetu Zielonogdrskiego. Analizie poddano ponadto przebieg i ocene studiéw
oraz forme i sektor zatrudnienia. Wyniki ankiety zostaty zaprezentowane podczas
Konferencji Polonistyk Uniwersyteckich, ktéra odbyta sie 17-19 maja 2018 roku w
Zielonej Gorze.

Badanie przeprowadzono w dniach 1.02-30.03.2018 roku. Ankieta zostata
skonstruowana za pomocg narzedzia Google Formularze i rozpowszechniona w
mediach elektronicznych. Po weryfikacji uzyskanych odpowiedzi do analizy
zakwalifikowano 155 kompletnie wypetnionych ankiet. W ankiecie znalazty sie
gtéwnie pytania zamkniete, jednokrotnego i wielokrotnego wyboru. Zastosowano
skale nominalng, porzadkowg i semantyczng. W niniejszym opracowaniu
prezentowane s wybrane wyniki badania.

Metryczka

Studia polonistyczne wybiera wiecej kobiet niz mezczyzn. Miejsce zamieszkania
absolwentéw zielonogoérskiej polonistyki jest zréznicowane. Nie ma wiodacej
tendencji, jednak najwiecej respondentéw wskazato na miasto o wielkosci od
100 000 do 150 000 mieszkahcéw, co odpowiada Zielonej Gérze.
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Ptec

55 odpowiedz

@ kobieta
@® mezczyzna

Miejsce zamieszkania

155 odpowiedz

@ wies

@ miasto do 50 000 mieszkancow

@ miasto od 50 000 do 100 000
mieszkancow

@ miasto od 100 000 do 150 000
mieszkancow

@ miasto powyzej 150 000
mieszkancow

Ukonczony stopien studiow polonistycznych

Najwiecej respondentéw stanowili absolwenci studiéw Il stopnia, najmniej: studiow
[ll stopnia. Niski odsetek doktoréw wigze sie z tym, ze studia doktoranckie w
dyscyplinie literaturoznawstwo uruchomiono na Uniwersytecie Zielonogdérskim w
2012 roku.
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Ukonczony stopien studiow na kierunku filologia polska

@ | stopien: studia licencjackie
@ |l stopien: studia magisterskie
@ Il stopien: studia doktoranckie

* Studia magisterskie: 81,3%
* Studia licencjackie: 15,5%
* Studia doktoranckie: 3,2%

Motywacja wyboru kierunku studiow

Respondenci mogli wybra¢ wiecej niz jedng odpowiedz oraz wpisa¢ odpowiedz w
pole ,inne”:

* rozwijanie zainteresowan zgodnych z kierunkiem studiéw: 62,6%

* chec zdobycia wyzszego wyksztatcenia: 54,8%

* dostepnos¢ uczelni: bliskos¢ miejsca zamieszkania: 51%

* przygotowanie do aktywnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiéw:
40%

* poszerzenie horyzontéw: 36,1%

* podniesienie posiadanych i zdobycie nowych kompetencji: 19,4%

* rozwijanie kreatywnosci: 18,1%

* nie dostatem/am sie na inny kierunek studiéw: 10,3%

* wykwalifikowana kadra naukowo-dydaktyczna 7,7%

* ciekawa oferta dydaktyczna: 6,5%

* wybér byt przypadkowy: 5,2%

* przekonaty mnie materiaty promocyjne dotyczace kierunku: 1,9%

Odpowiedzi mozna podzieli¢ na dwie grupy: motywacje o charakterze
merytorycznym (rozwijanie zainteresowanh, przygotowanie zawodowe, poszerzenie
horyzontéw, zdobycie kompetencji, rozwijanie kreatywnosci) oraz o charakterze
pragmatycznym (dostepnos¢ uczelni, bliskos¢ miejsca zamieszkania). Odpowiedz,
ktéra wybrato najwiecej respondentéw - zgodnos$¢ kierunku studidw z
zainteresowaniami - wskazuje na to, ze polonistyka jest kierunkiem wybieranym
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przede wszystkim ze wzgledu na osobistg pasje, zamitowanie do literatury lub
jezyka.

Chec¢ zdobycia przygotowania do pracy w zawodzie znajduje sie dopiero na
czwartym miejscu pod wzgledem liczby udzielonych odpowiedzi. Te motywacje
poprzedzity inne powody wyboru kierunku: che¢ zdobycia wyzszego wyksztatcenia i
dostepnos¢ uczelni. Kolejne motywacje odnosza sie do sfery rozwoju osobistego:
checi poszerzenia horyzontéw, nabycia kompetencji, kreatywnosci. Motywacje
niezwigzane z wymienionymi obszarami to wybdr kierunku jako drugiego (gdy
kandydat nie dostat sie na kierunek pierwszego wyboru) oraz wybér z przypadku.
Na takie odpowiedzi wskazato tgcznie 15,5% respondentéw. Najmniej osdéb
stwierdzito, ze przekonaty ich materiaty promocyjne dotyczgce kierunku: tylko 1,9%
podato takg odpowiedz.

Ocena przebiegu studiow

W tej sekwencji pytah respondenci dokonywali oceny okreslonych obszaréw
studiéw, majac do dyspozycji skale pieciopunktowa odpowiadajgca skali ocen
szkolnych, gdzie 1 punkt odpowiada ocenie niedostatecznej, a 5 punktéw ocenie
bardzo dobrej.

Ocena poziomu nauczania

Ocena poziomu nauczania

100

80

81 (52,3%)

60
40 46 (29,7%)

20
2(1,3%) 20 (12,9%)

Ocena komunikacji z kadra dydaktyczna
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Ocena komunikacji z kadrg dydaktyczng

155 odpowiedz
80
i} 63 (40,6%)
© 44 (28,4%)

35 (22,6%)
20

3(1,9%
(1,9%) 10 (6,5%)

Ocena funkcjonowania dziekanatu

Ocena funkcjonowania dziekanatu

155 odpowiedz

60

47 (30,3%) 48 (31%)

40
38 (24,5%)

20
17 (11%)

Ocena kwestii socjalnych
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Ocena kwestii socjalnych (stypendia, pomoc materialna, akademiki itp.)

60

51 (32,9%)

46 (29,7%)

40
35 (22,6%)

20
15 (9,7%)

Ocena indywidualizacji nauczania

Ocena indywidualizacji nauczania

60
54 (34,8%)

50 (32,3%)

40

20 22 (14,2%)

13 (8,4%) 16 (10,3%)

Ocena mozliwosci rozwoju naukowego
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Ocena mozliwosci rozwoju naukowego (kota naukowe, stowarzyszenia itp.)

155 odpowiedz

60

59 (38,1%)

40
38 (24,5%)

30 (19,4%)

20 21 (13,5%)

7 (4,5%)

Ocena przygotowania do aktywnosci zawodowej

Ocena organizacji i realizacji praktyki zawodowe]

155 odpowiedz

50

40 43 (27,7%)

30 32 (20,6%)

24 (15,5%)

20

10 1 (7.1%)

Najczesciej wystepowata ocena dobra oraz dostateczna, najrzadziej udzielono
odpowiedzi skrajnych: niedostatecznej oraz bardzo dobrej. Refleksji domagajg sie
kwestie indywidualizacji nauczania oraz przygotowania studentéw do aktywnosci
zawodowe] - wystgpit tutaj wiekszy niz w pozostatych pytaniach odsetek ocen
niedostatecznych.
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Sytuacja zawodowa: forma zatrudnienia

Kolejna grupa pytan dotyczyta aktualnej sytuacji zawodowej absolwentéw
polonistyki. W pierwszym pytaniu tej sekwencji respondenci podawali informacje o
formie zatrudnienia w obecnym miejscu pracy:

* praca w petnym wymiarze godzin (umowa o prace): 73,5%

* witasna dziatalnos¢ gospodarcza: 16,1%

* umowa zlecenie / umowa o dzieto 5,2%

* praca w niepetnym wymiarze godzin (umowa o prace): 4,5%
* nie pracuje / ucze sie 2,6%

* praca dorywcza / sezonowa 1,9%

* pracuje bez umowy 1,9%

* staz 1,3%

Najwiecej absolwentéw pracuje w petnym wymiarze czasu pracy na podstawie
umowy o prace: az 73,5%, co oznacza wysoki wskaznik stabilnosci zatrudnienia.
Druga w kolejnosci odpowiedz to wtasna dziatalnos¢ gospodarcza: 16,1%. Mozna
wywnioskowad, ze ta grupa absolwentéw to osoby przedsiebiorcze, podejmujgce
proby aktywnego i samodzielnego budowania 2zycia zawodowego. Kolejne
odpowiedzi wskazujg na niestabilne formy zatrudnienia: umowy zlecenia, umowy o
dzieto i prace w niepetnym wymiarze godzin. Pojedyncze odpowiedzi to praca
dorywcza, praca bez umowy i staz.

Czas poszukiwania pracy

W pytaniu dotyczacym czasu poszukiwania pracy po zakonhczeniu studiéw
uwzgledniono mozliwos¢, ze studenci juz podczas nauki podejmujg zatrudnienie i,
jak sie okazato, byta to najczesciej wybierana odpowiedz:

lle czasu zajeto Ci znalezienie pracy po ukonczeniu studiow?

@ pracowatam/em juz w trakcie studiow

@ w ciagu 2 miesiecy od ukonczenia
studiow

@ w ciagu 6 miesiecy od ukonczenia
studiow

@ w ciagu roku od ukonczenia studiow

@ diuzej niz rok po ukoriczeniu studiow

@ nie pracuje / nadal szukam pracy
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* pracowatem/am juz w czasie studidéw (34,8%)

* w ciggu dwéch miesiecy od ukonczenia studidow (32,3%)
* w ciggu roku od ukonczenia studiow (12,3%)

* W ciggu szesciu miesiecy od ukonczenia studidow (9%)

* dtuzej niz rok po ukohczeniu studiéw (8,4%)

* nadal szukam pracy (3,2%)

Najwiecej absolwentéw wskazato na prace w czasie studiéw (34,8%). Swiadczy to o
przedsiebiorczosci studentéw i szybkim usamodzielnieniu finansowym, ale réwniez
o koniecznosci dorabiania lub zarabiania w trakcie studiéw. Jest to tez sygnat, ze
program studiéw jest zorganizowany w taki sposéb, ze umozliwia tgczenie nauki z
pracg. Do tego przyczynia sie réwniez Indywidualna Organizacja Studiéw. Prace
znaleziono w ciggu dwéch miesiecy od ukonczenia studiéw to druga najczesciej
udzielana odpowiedz (32,3%). tgcznie tych dwéch odpowiedzi udzielito 67,1%
respondentéw, co oznacza, ze absolwenci polonistyki raczej szybko znajdujg prace.

Sektor zatrudnienia

Najwiecej absolwentéw pracuje w szkole lub innej placéwce oswiatowej (31%). Inne
miejsca pracy zwigzane z wyksztatceniem, wskazywane np. w sylwetkach
absolwentéw (media, dziennikarstwo, wydawnictwo, instytucja kultury) ustepuja
sektorom niezwigzanym z polonistyka: druga i trzecia odpowiedz to sektor ustug i
sprzedazy (21,3%) oraz praca biurowa (12,9%):

* szkota, placéwka oswiatowa (31%)

* sektor ustug i sprzedazy (21,3%)

* praca biurowa (12,9%)

* media / dziennikarstwo (8,4%)

* szkolnictwo wyzsze (4,5%)

* instytucja kultury (2,6%)

* wydawnictwo (1,3%)

* organizacja pozarzagdowa (1,3%)

* placéwka opiekunczo-wychowawcza (0,6%)

* pojedyncze odpowiedzi: logistyka, prawo, human research, administracja
publiczna, praca za granicg, korporacja, bankowos¢, placowka medyczna,
stuzby mundurowe.

Giédwne motywy podjecia zatrudnienia na obecnym stanowisku

Najwiecej oséb uznato, ze wybér pracy na obecnym stanowisku podyktowany byt
zgodnoscig z zainteresowaniami (47,1%). Wskaznik ten pokazuje, ze praca nie jest
dla absolwentéw polonistyki tylko zyciowg koniecznosScig, ale tez mozliwoscig
rozwoju. Absolwenci w sposéb aktywny i Swiadomy ksztattujg swoje zycie
zawodowe. Zgodnos¢ wykonywanej pracy z wyksztatceniem polonistycznym to
motywacja, ktéra znajduje sie na czwartym miejscu (32.3%). Wazniejsze okazuja
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sie wzgledy praktyczne (np. dogodny czas pracy) oraz finansowe. Na obecnym
stanowisku pracy 14,2% absolwentéw polonistyki pracuje z koniecznosci:

* zgodnos¢ wykonywanej pracy z zainteresowaniami (47,1%):

* dogodny czas pracy (41%)

* wysokos¢ wynagrodzenia (37,45)

* zgodnos¢ wykonywanej pracy z wyksztatceniem polonistycznym (32,3%)
* |okalizacja miejsca pracy (29%)

* rodzaj umowy (29%)

* prestiz zawodu (29,1%)

* brak innych mozliwosci zatrudnienia (14,2%)

* nie pracuje (4,5%).

Zadowolenie z obecnie wykonywanej pracy

Ankieta pokazuje pozytywny stosunek absolwentéw do obecnie wykonywanej
pracy, a takze satysfakcje finansowa:

22 0QpP¢« e

Czy jestes zadowolony/a z wykonywanej obecnie pracy?

@ zdecydowanie tak
@ raczej tak

@ raczej nie

@ zdecydowanie nie
@ trudno powiedziet
@ nie pracuje

Odpowiedzi na pytanie: ,Czy jeste$ zadowolony/a z obecnie wykonywanej pracy?”

* raczej tak (52,3%)

* zdecydowanie tak (34,8%)
* raczej nie (4,5%)

* trudno powiedziec¢ (4,5%)
* nie pracuje (3,2%)

* zdecydowanie nie (0,6%)
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Jak oceniasz swojg sytuacje materialng?

155 odpowiedz

@ bardzo dobrze

@ dobrze
 zadowalajaco
® ile
— @ bardzo Zle

19,4%

Odpowiedzi na pytanie: ,Jak oceniasz swojg sytuacje materialng?”

* dobrze (38,7%)

* zadowalajgco (32,3%)
* bardzo dobrze (19,4%)
Zle (8,4%)

bardzo Zle (1,3%)

Praca w zawodzie zwigzanym z wyksztatceniem

Wiekszos¢ ankietowanych wskazata, ze pracuje lub pracowata w zawodzie
zwigzanym z ukofhczonym kierunkiem studiéw:
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Czy pracujesz lub kiedykolwiek pracowatas/es w zawodzie zwigzanym z
ukonczonym kierunkiem studiow?

155 odpowiedz

® ik
@ nie

Jednak az 62,6% absolwentéw uwaza, ze po polonistyce trudno znalez¢ prace w
zawodzie. Szczegdétowo odpowiedzi na pytanie: ,Jak oceniasz mozliwosci
znalezienia pracy w zawodzie po ukonczeniu kierunku filologia polska?”
uksztattowaty sie nastepujaco:

* po tym kierunku trudno znalez¢ prace w zawodzie (62,6%)
* trudno powiedzie¢ (32,3%)
* po tym kierunku tatwo znalez¢ prace w zawodzie (5,2%).

Jak oceniasz mozliwosci znalezienia pracy w zawodzie po ukonczeniu
kierunku filologia polska?

@ po tym kierunku tatwo znalez¢ prace
w zawodzie

@ po tym kierunku trudno znalez¢ prace
w zawodzie

@ trudno powiedziec

strona 12z 16



Biuletyn Polonistyczny

Tylko 5,2% uznato, ze znalezienie pracy jest tatwe. 32,3% respondentéw nie
udzielito jednoznacznej odpowiedzi.

Aspekty zwiazane z wyksztatceniem polonistycznym: przydatnos¢ w zyciu
zawodowym

W ocenie absolwentéw studia polonistyczne oferujg nie tylko ksztatcenie
merytoryczne, ale pozwalajg na zdobycie i wykorzystanie w pdzZniejszym zyciu
umiejetnosci miekkich: poza komunikacja spoteczng jest to umiejetnosc
samodzielnego rozwigzywania problemoéw, umiejetnosci zwigzane z pracg w grupie,
zarzadzanie zespotem albo projektem, nawigzywanie kontaktéw zawodowych. Po
studiach wiedza teoretyczna i kompetencje zawodowe nie sg tak przydatne, jak
umiejetnosci w zakresie komunikacji spotecznej, na ktdére wskazato 59,4%
respondentéw. 9% respondentédw uznato, ze zadne z proponowanych aspektéw
wyksztatcenia polonistycznego nie okazaty sie przydatne po studiach:

* umiejetnosci w zakresie komunikacji spotecznej (59,4%)
* wiedza teoretyczna (38,1%)

* samodzielne rozwigzywanie problemoéw (36,8%)

* kompetencje zawodowe (31%)

* umiejetnosc¢ wspdtpracy w grupie (29,7%)

* praktyczne umiejetnosci pozazawodowe (22,6%)

* zarzadzanie zespotem / projektem (20,6%)

* nawigzywanie kontaktéw zawodowych (18,1%)

* zadne z powyzszych (9%).

Wyksztatcenie polonistyczne: prestiz, awans, satysfakcja osobista

W kolejnej sekwencji pytan respondenci dokonywali oceny wptywu wyksztatcenia
polonistycznego na prestiz spoteczny, mozliwos¢ awansu oraz satysfakcje osobista,
majgc do dyspozycji skale pieciopunktowg odpowiadajgcg skali ocen szkolnych,
gdzie 1 punkt odpowiada ocenie niedostatecznej, a 5 punktéw ocenie bardzo
dobrej.

Ocena wptywu wyksztatcenia polonistycznego na prestiz spoteczny
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Ocena wptywu wyksztatcenia polonistycznego na prestiz spoteczny

80
60 64 (41,3%)

40
33 (21,3%) 35 (22,6%)

20

13 (8,4%) 10 (6,5%)

Ocena wptywu wyksztatcenia polonistycznego na mozliwos¢ awansu
zawodowego

Ocena wptywu wyksztatcenia polonistycznego na mozliwosc¢ awansu /
rozwoju zawodowego

155 odpowiedz
80
60 65 (41,9%)

40
38 (24,5%)

29 (18,7%)
20

16 (10,3%)
7 (4,5%)

Ocena wptywu wyksztatcenia polonistycznego na satysfakcje osobista
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Ocena wptywu wyksztatcenia polonistycznego na satysfakcje osobistg

80
60 64 (41,3%)
40 43 (27,7%)

28 (18,1%
20 ( )

11 (7,1%)

Prestiz towarzyszgcy studiowaniu filologii polskiej oraz wptyw polonistycznego
wyksztatcenia na mozliwos¢ awansu w pracy respondenci w zdecydowanej
wiekszosci ocenili notg dostateczna. Lepiej na tym tle wypada ocena wtasnej
satysfakcji: najwiecej (41,3%) ankietowanych postawito ocene dobrg.

Whnioski

Wyniki badania ankietowego przeprowadzonego wsréd absolwentéw Instytutu
Filologii Polskiej Uniwersytetu Zielonogdrskiego dostarczajg informacji o ocenie
przebiegu studiéw polonistycznych oraz o ich wptywie na zycie zawodowe.

Polonistyka to kierunek, ktéry jest wybierany przede wszystkim ze wzgledu na
mozliwos¢ rozwijania wtasnych zainteresowanh. Motywacje zwigzane ze zdobyciem
wyksztatcenia zawodowego, a takze oferta programowa i kadra dydaktyczna
okazujg sie mniej wazne niz osobista pasja. Wiekszo$¢ obszaréw zwigzanych z
przebiegiem studiéw respondenci ocenili na 4 (w skali pieciopunktowej). Niepokoi¢
moze stosunkowo wysoki odsetek niskich ocen (1 oraz 2 punkty) w obszarze
mozliwosci rozwoju naukowego. W Instytucie Filologii Polskiej UZ dziata kilka kot
naukowych (a na Wydziale Humanistycznym: kilkanascie). By¢ moze sg one zbyt
hermetyczne lub niedostatecznie promowane. Niskie oceny (1 oraz 2 punkty)
wystawiono réwniez przygotowaniu do pracy w zawodzie (chociaz najwiecej
respondentdédw ocenito ten aspekt na 3 i 4: po okoto 30%).

Obecna sytuacja zawodowa absolwentéw polonistyki okazuje sie dobra. Najwiecej z
nich pracuje na podstawie umowy o dzieto w petnym wymiarze czasu pracy, co
Swiadczy o stabilnosci zatrudnienia. Absolwenci szybko sie usamodzielniajg i
wczesnie rozpoczynajg zycie zawodowe. Wielu z nich pracuje juz w trakcie studiéw,
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do czego z pewnoscig przyczynia sie program studiéw, umozliwiajacy potgczenie
pracy i nauki. Wiekszos¢ absolwentéw zadeklarowato, ze wigze swojg przysztosc
zawodowg z pracg w zawodzie polonisty oraz ze pracuje lub pracowato na
stanowisku zwigzanym z tym zawodem. Pomimo tego, ze najwiecej respondentéw
zadeklarowato prace w zawodzie (szkota, placéwka osSwiatowa), to jednak
stosunkowo wysoko znalazty sie takie sektory zatrudnienia, ktére nie s zwigzane z
polonistyka (praca biurowa, handel, marketing). By¢ moze wynika to z faktu, ze po
polonistyce raczej trudno jest znalez¢ prace, na co wskazujg sami respondenci.
Zdecydowana wiekszos¢ absolwentéw jest zadowolona z obecnie wykonywanej
pracy i bardzo dobrze oraz dobrze ocenia swoja sytuacje materialna.

Wyksztatcenie polonistyczne okazuje sie przydatne w wielu aspektach, nie tylko
tych zwigzanych z zyciem zawodowym. Za najwazniejszy aspekt absolwenci uznali
umiejetnosci zwigzane z komunikacjg spoteczng. Prestiz spoteczny i mozliwos¢
awansu zawodowego zostaty ocenione gtéwnie na 3. Najmniej oséb ocenito te
obszary na 5. Nieco inaczej wyglgda ocena satysfakcji osobistej: kolejno 4, 3, 5
punktéw. Pojedyncze odpowiedzi to ocena na 2 oraz 1 punkt. Pomimo tego, ze
prestiz spoteczny wyksztatcenia polonistycznego wydaje sie znikomy, to
satysfakcja osobista absolwentéw jest wysoka. Polonistyka okazuje sie kierunkiem
dla ludzi z pasja.

Zakonczenie

Przedstawione tu badanie z pewnoscig nie jest wyczerpujace. Zostato
przeprowadzone wsréd absolwentéw jednej tylko uczelni, w zwigzku z czym nie
daje kompleksowego ogladu sytuacji absolwentéw polonistyki w skali kraju. Celem
badania ankietowego byto zgromadzenie informacji o absolwentach Instytutu
Filologii Polskiej Uniwersytetu Zielonogdrskiego, totez ma ono przetozenie raczej na
realia lokalne. Sgdzimy jednak, ze moze by¢ wprowadzeniem do szerszej,
ponadlokalnej dyskusji o statusie polonistyki, a takze przyczynkiem do kolejnych,
szerzej zakrojonych badan.

dr Kamila Gieba, dr Kaja Rostkowska-Biszczanik

Uniwersytet Zielonogdrski
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